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1. Oppekava nimetus
Eesti keele oskuse arendamise koolitus edasijoudnutele

2. Oppekavariihm

KeeleGpe

3. Oppekava koostamise alus

Oppekava on koostatud jargmiste dokumentide alusel:

o Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching, Assessment
(CEFR), Council of Europe, 2001;

« Common European Framework of Reference for Languages: Learning, Teaching,
Assessment. Companion Volume, Council of Europe, 2020;

o Euroopa keeledppe raamdokument: dppimine, Gpetamine, hindamine;

« Tdaiskasvanute koolituse seadus;

o Téaienduskoolituse standard.

4. Opieesmérk ja -valjundid

Koolituse eesmérk on arendada Gppija eesti keele suhtluspadevust Euroopa keeledppe raamdokumendi

B1-taseme kirjelduste alusel, arendades kdiki keeleoskuse osaoskusi (kuulamine, lugemine, radkimine

ja kirjutamine), et Oppija suudaks iseseisvalt toime tulla igapdevastes, t06alastes ja dppega seotud

suhtlusolukordades, mdista selget tavakdnet ja tuttavatel teemadel kirjutatud tekste, véljendada ja
pdhjendada oma arvamust ning koostada lihtsamaid isiklikke ja téoalaseid Kirjalikke tekste.

Opivéljundid

Koolituse edukal 16petamisel dppija:

e suudab radkida haridusest, Gppimisest, todst, kodust, perekonnast, tervisest, vaba aja tegevustest,
kultuurist, reisimisest, keskkonnast ja Eesti Ghiskonnast, osaleda t60- ja Oppealastes vestlustes,
valjendada ning pbéhjendada oma arvamust, kirjeldada kogemusi, sindmusi ja tulevikuplaane ning
pakkuda lahendusi tuttavatele probleemidele;

e kuulamisel mdistab selget tavakOnet tuttavatel teemadel, raadiosaadete, telesaadete, intervjuude ja
arutelude pohisisu, t66- ja Oppealaseid vestlusi, telefonivestlusi, avalikke teadaandeid ning
ettekannete ja juhendite pdhisisu;

e loeb ja mdistab ajalehe- ja ajakirjaartikleid tuttavatel teemadel, t66kuulutusi, ametlikku infot,
isiklikke ja ametlikke e-kirju, juhendeid, kasutusjuhendeid, reklaame, veebitekste, kultuuri- ja
uhiskonnateemalisi tekste, lihtsamaid arvamuslugusid, blogipostitusi ja infomaterjale;

e suudab téita ankeete ja taotlusi, Kirjutada isikligke ja ametlikke e-kirju, avaldusi ja paringuid,
koostada CV ning kirjutada lihtsa Glesehitusega motivatsioonikiri, Kirjeldada t66péeva voi
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suindmust, valjendada kirjalikult oma arvamust ja seisukohti, kirjutada kokkuvétteid, blogipostitusi,

reisikirjeldusi, lugemispéeviku sissekandeid ning koostada lihiettekande Kkirjaliku kavandi.

5. Oppe alustamise tingimused
Opingute alustamise tingimuseks on eesti keele oskus vahemalt A2-tasemel. Oppija sobivust 6ppe

alustamiseks v@ib vajaduse korral hinnata enne koolituse algust keeleoskuse hindamise vdi vestluse

abil. Oppijate vastuvétt toimub registreerimisavalduse alusel.
Sihtgrupp
Taiskasvanud dppijad, kes soovivad:

« arendada oma eesti keele oskust B1-tasemele;

o kasutada eesti keelt iseseisvalt t66-, Oppe- ja igapéevaelus;

e parandada suhtlemisoskust eestikeelses keskkonnas;

« suurendada oma konkurentsivéimet tooturul.
6. Oppe kogumaht
150 akadeemilist tundi, millest
o kontaktdpe — 105 tundi
« iseseisev t06 — 45 tundi
Praktikat tdokeskkonnas ei toimu.
Auditoorses dppes on pdhirdhk suulise suhtlemise, kuulamis-, lugemis- ja kirjutamisoskuse
arendamisel, sbnavara laiendamisel ning grammatiliste struktuuride teadlikul kasutamisel. Iseseisva
t06 kaigus tdiendatakse sOnavara, lahendatakse grammatika-, lugemis- ja kirjutamistlesandeid,
kuulatakse eestikeelseid audio- ja videomaterjale, loetakse lihtsamaid ajakirjandus- ja aimeartikleid
ning vdimaluse korral harjutatakse eesti keele kasutamist igapéevases keelekeskkonnas.

7. Oppe sisu ja dppemeetodid

Moodul ja maht Teemad

Moodul 1. Suhtlemine, | ¢ enese tutvustamine ja tutvumine;
enesetutvustus ja « isikuandmed ja dokumendid,
igapaevaelu * perekond ja sugulased;

Maht: 20 akadeemilist * suhted ja suhtlemine;

tundi * kodu ja kodukoht;

* igapdevaelu ja pdevakava;
« telefoni- ja veebisuhtlus;
« viisakusvestlus;

* huvid ja hobid;

* tulevikuplaanid.
Moodul 2. Haridus, * haridus ja dppeasutused;
Oppimine ja too * Oppimisvoimalused;
Maht: 30 akadeemilist * Oppekorraldus ja hindmine;
tundi * ametid ja elukutsed;

* tookoht ja tdokeskkond;
* todlilesanded ja téépéi%v;
* to6kuulutused;
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* CV ja motivatsioonikiri;

* toovestlus;

* karjddr ja eneseareng;

* t00- ja Oppimisvalikute pdhjendamine;
* tulevikuplaanid.

Moodul 3. Teenindus,
ostlemine ja toit
Maht: 25 akadeemilist
tundi

* teenindusasutused;

* pangandus ja makseteenused;

* postiteenused;

* ostlemine ja tarbimine;

* kaupade vordlemine;

* hinnad ja sooduspakkumised;

* kaupade kvaliteet;

* kauba tagastamine ja pretensiooni esitamine;
* restoran ja kohvik;

* meniii ja toidu tellimine;

* lauabroneering;

* toitumisharjumused ja tervislik toitumine;
* retseptid ja toidu valmistamine.

Moodul 4. Tervis,
heaolu ja igapéevaelu
Maht: 25 akadeemilist
tundi

* enesetunne ja tervis;

* haigused ja stimptomid,

* arsti vastuvotule registreerimine;
* arsti juures ja apteegis;

* ravimid ja ravimi infoleht;

« tervislik eluviis;

« isiklik hiigieen;

* pdevakava ja to66- ning puhkeaeg;
* kodused kohustused;

* stress ja puhkus;

» abi kiisimine ja hidaolukorrad.

Moodul 5. Reisimine,
transport, keskkond ja
kultuur

Maht: 30 akadeemilist
tundi

* reisimise planeerimine;

« Ghistransport ja liiklus;

* pileti ostmine ja broneerimine;

* hotell ja majutus;

* reisimine, piiritiletus ja reisidokumendid,
* vaatamisvédrsused ja turismiinfo;

* tee kiisimine ja juhatamine;

* ilm, kliima ja aastaajad,

* loodus ja keskkonnakaitse;

* Eesti piirkonnad ja kultuurilised iseédrasused;
* kultuurisiindmused ja meelelahutus;

* reisikogemused ja muljed.

Moodul 6. Uhiskond,
meedia ja suhtlemine
Maht: 30 akadeemilist
tundi

« inimestevahelised suhted;

* sobrad ja sopruskond;

* perekond ja pdlvkonnad;

« ithiskond ja kogukond;

» avalikud teenused ja ametiasutused;

* meedia ja uudised;

* internet ja digisuhtlus;

* kultuur ja keeled;

* Eesti traditsioonid ja tédhtpdevad;

« arvamuse avaldaminega pdhjendamine;
* probleemide arutamine ja lahendamine;
* kodanikuaktiivsus ja vaba aja tegevused.
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Moodul 7. Kordamine, | « koigi kursuse teemade kordamine;
suhtluspraktika ja * igapédeva-, t00- ja Oppealased suhtlusolukorrad;
I6pphindamine « suhtlus teenindus-asutustes ja ametiasutustes;
Maht: 20 akadeemilist * kuulamis-, lugemis-, kirjutamis- ja raakimisilesanded;
tundi » praktiline suhtlus erinevates olukordades;

* 16pphindamine.

SOnavara: haridus ja Gppimine, t60 ja ametid, karjaar, perekond ja suhted, tervis ja heaolu, toit ja
toitumine, ostlemine ja teenused, raha ja pangandus, kultuur ja meelelahutus, sport ja hobid, reisimine
ja transport, keskkond ja loodus, Eesti tihiskond, avalikud teenused, meedia ja digisuhtlus, tunded ja
emotsioonid, siinonudmid ja antontimid, sagedamini kasutatavad véljendid ja kdnekeelsed fraasid.
Grammatika: k&andsdnade kasutamine ainsuses ja mitmuses, omadussdnade vdrdlusastmed,
tegusdna pdoramine, olevik, lihtminevik, téis- ja enneminevik, tuleviku valjendamine, ma- ja da-
tegevusnimi, tihend- ja véljendtegusdnad, kindel, késkiv ja tingiv kdneviis, kaudse kbneviisi tutvustus,
umbisikuline tegumood, sdnajarg, méarsonad, kaassdnad, sidesdnad ning Gigekirja pohireeglid.
Oppemeetodid
Oppes kasutatakse kommunikatiivse keeledppe ja aktiivéppe meetodeid, mis toetavad kdigi
keeleoskuse osaoskuste (kuulamine, lugemine, radkimine ja kirjutamine) arengut.
Oppemeetodid hdlmavad:

« dialooge ja rollimange erinevates igapaeva-, dppe- ja tdoalastes suhtlusolukordades;

e paaris- ja rthmat6od;

o arutelusid ja probleemilesannete lahendamist;

o praktilisi suhtlusilesandeid:;

o kuulamisilesandeid (raadiosaated, intervjuud, telefonivestlused, teadaanded);

o lugemistiilesandeid (artiklid, e-kirjad, todokuulutused, juhendid, veebitekstid);

o Kkirjalikke tlesandeid (isiklik ja ametlik e-kiri, CV, motivatsioonikiri, blogipostitus,

kokkuvote, arvamuse avaldamine);

e sOnavara- ja grammatikaharjutusi;

o loovkirjutamise Ulesandeid;

o digikeskkondade ja veebipGhiste 6ppematerjalide kasutamist;

o iseseisvat t60d ning eesti keele aktiivset kasutamist keelekeskkonnas.
8. Oppekeskkonna kirjeldus
Oppetdd toimub Narva Oigeusu Giimnaasiumi dppeklassides voi vajaduse korral veebikeskkonnas.
Opperuumid on varustatud dppetdd labiviimiseks vajalike vahenditega: internetiiihendus, arvuti,
projektor, audio- ja videoseadmed ning tahvel.
Oppijatel on ligipaas elektroonilistele 8ppematerjalidele.
Oppetdds kasutatakse nii trikitud kui ka elektroonilRi Oppematerjale, autentseid tekste, audio- ja

videomaterjale ning veebipdhiseid harjutusi.
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Oppekeskkond toetab dppijate aktiivset osalemist, koostddd ning kdigi keeleoskuse osaoskuste
(kuulamine, lugemine, raékimine ja kirjutamine) arendamist vastavalt dppekavas seatud
Opivaljunditele.
Oppematerjalid
P&hidppematerjalid
e M. Kitsnik ,,Eesti keele opik B1, B2” vOi muu samavaarne B1-taseme dppematerjal;
o Opetaja koostatud Gppematerjalid ja to6lehed.
Lisamaterjalid
e M. Simmul, I. Mangus ,,Tere taas!”;
M. Pesti, H. Ahi ,,E nagu Eesti”;

o Keeletee;
o Keeleklikk;
e SOnaveeb;

« Integratsiooni Sihtasutus;

« EKI;

« L. Kingissepp, M. Kitsnik ,,Naljaga pooleks”;

« L. Kingissepp, M. Kitsnik ,,Miangime ja keel saab selgeks”.
Oppetdds kasutatakse dpikuid, todvihikuid, dpetaja koostatud materjale, autentseid kirjalikke ja
suulisi tekste, ajakirjandusmaterjale, audio- ja videomaterjale ning veebip&hiseid dppematerjale.
9. Lopudokumentide valjastamise tingimused
Oppija loetakse koolituse edukalt I8petanuks, kui ta on osalenud vahemalt 75% kontakt®ppest,
sooritanud I6pphindamise véhemalt 60% tulemusele ning saavutanud Oppekavas kirjeldatud
dpivaljundid.
Tunnistus valjastatakse dppijale, kelle 6pivéljundite saavutamist on hinnatud ning kes on saavutanud
Oppekavas Kirjeldatud Gpivaljundid.
Tdend véljastatakse Oppijale, kes on koolitusel osalenud, kuid ei saavutanud 6ppekavas kirjeldatud
opivéljundeid vdi kelle dpivaljundite saavutamist ei hinnatud.
10. Opivaljundite hindamismeetodid ja -kriteeriumid
Opivaljundite saavutamist hinnatakse 8ppekavas kirjeldatud dpivaljundite alusel. Hindamisel
lahtutakse CEFR B1-taseme kirjeldustest.

Keeleoskus Hindamismeetod Hindamiskriteerium
Kuulamine Kuulamistilesanded, sh Oppija mdistab selget tavakonet
intervjuude, telefonivestluste, tuttavatel teemadel, leiab olulise teabe

teadaannete ja muude tuttavatel ning moistab kuuldud teksti p&hisisu.
teemadel esitatud suuliste
tekstide mdistmise lesandedg
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Lugemine Lugemisulesanded (artiklid, Oppija loeb ja mdistab tuttavatel
tookuulutused, e-kirjad, teemadel kirjutatud tekste, leiab neist
veebitekstid, juhendid) vajaliku teabe ning moistab tekstide

pohiideed ja olulisemaid Uksikasju.

Suuline suhtlus Suuline vestlus, arutelud, Oppija osaleb ettevalmistuseta
rolliméngud, praktilised vestluses tuttavatel teemadel, valjendab
suhtlustlesanded ja p6hjendab oma arvamust ning tuleb

toime enamikes igapéeva-, t60- ja
Oppealastes suhtlusolukordades.

Suuline esinemine | Teemakohane suuline kirjeldus, | Oppija kirjeldab seotud tekstina
luhiettekanne, loetud voi kuuldud | kogemusi, sindmusi ja tulevikuplaane,

teksti kokkuvotte esitamine pdhjendab oma seisukohti ning annab
edasi loetud voi kuuldud teksti
pohisisu.

Kirjutamine Kirjalikud praktilised tilesanded | Oppija kirjutab selgeid ja loogilisi
(isiklik ja ametlik e-kiri, CV, tekste tuttavatel teemadel, kasutades
motivatsioonikiri, blogipostitus, | B1-tasemele vastavat sGnavara ning
kokkuvdte), grammatikatest grammatilisi konstruktsioone.

Oppija keeleoskust hinnatakse jooksvalt kogu koolituse valtel ning koolituse 18pus viiakse 1abi
I6pphindamine, mis hélmab kuulamise, lugemise, radkimise ja kirjutamise osaoskusi.
Hindamise skaala
e 90-100% — vaga hea
e 75-89% — hea
e 60-74% — rahuldav
alla 60% — 6pivaljund saavutamata
L6pphindamine
LApphindamise tlesanded phinevad dppekavas kirjeldatud dpivaljunditel.
Lopphindamisel hinnatakse dppija kuulamis-, lugemis-, rédkimis- ja kirjutamisoskust dppekavas
kirjeldatud Gpivaljundite alusel. L&pphindamine loetakse sooritatuks positiivsele tulemusele, kui
Oppija saavutab vahemalt 60% vGimalikest punktidest.
LApphindamine ei ole riiklik tasemeeksam ega selle simulatsioon, vaid dppekavas kirjeldatud
Opivéljundite saavutamise hindamine.
11. Koolitaja kvalifikatsioon
Koolitust viib labi koolitaja, kellel on:
o korgharidus vOi sellele vastav kvalifikatsioon eesti keele, filoloogia, lingvistika, hariduse voi
Opetajakoolituse valdkonnas;
« taiskasvanute koolitaja kompetentsid ning eesti keele kui teise vOi vodrkeele Gpetamise padevus;
o taiskasvanute dpetamise metoodika tundmine ning kogemus kommunikatiivsete 6ppemeetodite
rakendamisel.
12. Oppekava kvaliteedi tagamine

7
Oppekava kvaliteedi tagamisel lahtutakse dppekavas seatud eesmarkidest ja dpivaljunditest.
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Oppe labiviimisel tagatakse:

. Opivéljundite saavutamise jalgimine kogu koolituse valtel;

. Oppematerjalide ja 6ppemeetodite sobivus Gppijate tasemele ja dpivéljunditele;
. kvalifitseeritud ja vajaliku dpi- vOi tdokogemusega koolitajate kaasamine;

. Oppijate tagasiside regulaarne kogumine ja analtiisimine;

. Oppekeskkonna sobivus Gpivaljundite saavutamiseks;

. Oppekava regulaarne llevaatamine ja vajaduse korral ajakohastamine.

13. Oppekava lilevaatamine ja ajakohastamine

Oppekava vaadatakse (ile vahemalt (iks kord aastas v6i vajaduse korral sagedamini:

. Oigusaktide vOi 6ppekava aluseks olevate dokumentide muutumisel;
. Oppijate tagasiside pdhjal;
. Oppe sisu ja dppijate vajaduste muutumisel.

Oppekava muudatused kinnitab kooli direktor.



